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Паспорт Программы

	Наименование программы


	
	«Здоровье»

	Основание для разработки Программы 

	
	Международные акты

Конвенция о правах ребенка 

Законы и подзаконные акты Российской Федерации

· Закон РФ «Об Образовании», статья 2, п.1 (от 13.01.1992 № 12-ФЗ с внесенными позднее изменениями)

· Закон РФ «Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан» 

· Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской федерации» 

· Закон РФ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» (от 30.03.1999 № 52-Ф3)

· Закон РФ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» 
·  «Федеральная целевая программа развития образования на 2011 - 2015 годы» 

· Национальная образовательная инициатива «НАША НОВАЯ ШКОЛА» Министерства образования и науки РФ;

· Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2011 № 373;

- План действий по модернизации общего образования на 2011–2015 гг., утвержденный Распоряжением Правительства Российской Федерации от 07.09.2010 № 1507-р; 

Законы и подзаконные акты Санкт-Петербурга

· Закон СПб «Об охране здоровья граждан в Санкт-Петербурге» (в ред. Закона Санкт-Петербурга от 26.12.2007 № 667-131
· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», утверждёнными Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189

- Стратегия развития системы образования Санкт-Петербурга 2011- 2020 гг. «Петербургская школа 2020»;

- «Концепция демографического развития Санкт-Петербурга до 2015 года» (Постановление Правительства СПб от 12.12.2006 № 1539)
 

	Основания для разработки программы


	
	Решение коллегии администрации Курортного района Санкт-Петербурга



	Основные разработчики Программы


	-


	· Отдел образования  и молодежной политики администрации Курортного района
· Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного педагогического профессионального образования Центр повышения квалификации специалистов Курортного района Санкт-Петербурга «Информационно-методический центр»
· Государственное бюджетное образовательное учреждение центр психолого-медико-социального сопровождения Курортного района Санкт-Петербурга


	Проблемы, на решение которых направлена программа 
	-
	Запрос государства на повышение качества образования без нанесения ущерба здоровью школьников. 

Перед образовательными учреждениями Курортного района стоит проблема разрешения следующих противоречий:

· между необходимостью достижения нового качества образования в соответствии с требованиями нового образовательного стандарта и постоянным присутствием факторов, вызывающих перегрузку учащихся; 

·  между требованиями к профессиональной компетенции педагогических кадров по конструированию здоровьесберегающего процесса обучения и их недостаточной компетентностью в области здоровьесберегающих образовательных технологий.  

· между пониманием здоровья как приоритетной ценности всеми субъектами образовательного  процесса  (детьми,  родителями,  педагогами)  и характером образовательной среды, нивелирующей эту ценность.



	Основные цели Программы


	-
	Создание  условий, обеспечивающих реализацию в каждом  образовательном учреждении района  системной эффективной здоровьесозидающей  деятельности на основе целенаправленного и планомерного включения ресурсов района в решение проблемы сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса. 


	Основные задачи Программы


	
	· адаптировать образовательные программы ГБОУ и ГБДОУ к введению новых стандартов с учетом реализации программ здоровьесбережения детей, 

· внедрить в учебно-воспитательную деятельность образовательных учреждений района здоровьесберегающие технологий, 

· сформировать безопасную и комфортную среду образовательных учреждений; 

· обеспечить режим питания, соответствующий физическим и диетическим потребностям детей, сохранению их здоровья; 

· разработать и внедрить программы популяризации навыков здорового образа жизни; 

· скоординировать работу различных ведомств и организаций по сохранению и укреплению здоровья детей, в том числе по профилактике детского и подросткового травматизма; 

· создать условия для формирования медицинской грамотности всех участников образовательного процесса; 

· повысить компетентность руководителей и педагогических работников ГБОУ и ГБДОУ по вопросам сохранения и укрепления здоровья детей и подростков; 

· создать условия для укрепления физического и психического здоровья педагогов; 

· продолжить совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений для сохранения здоровья участников образовательного процесса. 



	Сроки и этапы реализации программы


	-
	Программа реализуется в период 2011 - 2015 гг. в три этапа:

I этап (2011-2012) – аналитический; осуществляется мониторинг и анализ имеющихся ресурсов системы образования;

II этап (2012-2014) – инновационный; осуществляются меры по повышению эффективности работы районной системы образования в области здоровьесозидания детей и подростков, в соответствии с требованиями Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Государственной программы «Образование» и «Стратегии развития системы образования Санкт-Петербурга 2011 – 2020гг. «Петербургская школа 2020».

III этап (2014-2015) – институциональный; направлен на коррекцию работы по сохранению и укреплению здоровья детей и подростков в рамках комплексной модернизации образования РФ.



	Перечень проектов Программы

	-

-

-

-
	· Здоровье для всех и для каждого

· Здоровьесберегающая среда ОУ 

· Медицинская грамотность и здоровье
· Здоровое  питание 

· Здоровье личности – здоровье общества

· Здоровье педагогов – успешная работа ОУ



	Основные исполнители
Подпрограмм и основных мероприятий 


	-
	- отдел образования и молодежной политики;
· отдел здравоохранения администрации Курортного района Курортного

· отдел физической культуры и спорта

· образовательные учреждения района



	Объемы и источники финансирования Программы


	-
	В рамках бюджетного финансирования 

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы


	
	· Создание и функционирование внутренней среды образовательных учреждений района, обеспечивающей здоровьесозидающий характер образовательного процесса и безопасность обучающихся и педагогов.

· Объединение усилий различных структур для сохранения и укрепления здоровья детей.

· Компетентность педагогов и родителей в вопросах гигиенического обучения и воспитания детей и подростков.

· Умение обучающихся, родителей и педагогов корректировать свой образ жизни, понимая необходимости ведения здорового образа жизни.

· Улучшение показателей физической подготовленности и здоровья учащихся.

· Снижение уровня утомляемости в обучении. 

·  Снижение уровня заболеваний распространенными, в том числе социально обусловленными болезнями.

· Уменьшение количества пропущенных дней по болезни обучающимися и педагогами.

· Повышение уровня физической активности учащихся 

· Подготовка физически, психически, нравственно зодорового выпускника, адекватно оценивающего своё место и предназначение в жизни.


	Система организации контроля за исполнением программы

	-

-


	Контроль за исполнением районной целевой программы   осуществляет администрация Курортного района Санкт-Петербурга в пределах своих полномочий и в соответствии с законодательством.

Отдел образования администрации Курортного района несет ответственность за ход и конечные результаты реализации программы, рациональное использование выделяемых на её выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией программы в целом. 



	
	
	

	
	
	


Введение
Всемирная организация здравоохранения  рассматривает здоровье как важнейший ресурс, обеспечивающий активную человеческую жизнь. Не случайно при оценке уровня жизни в государствах в качестве постоянного критерия используется такой критерий как продолжительность этой жизни.
Здоровье населения является важным показателем социального благополучия, нормального экономического функционирования общества, важнейшей предпосылкой национальной безопасности страны. Здоровье – одна из важнейших жизненных ценностей человека, залог его благополучия и долголетия. 

Стандарты здоровья распространяются на внешние (антропометрические) данные (осанка, идеальный-нормальный вес, сухая масса тела, идеальные параметры обхватов шеи, бицепсов, предплечий, груди, талии, таза, бедер, и др.), данные физического развития человека (силы кисти, бицепсов, трицепсов, ног, становая тяга, выносливость, ловкость и др.), психологическое состояние (уровень интеллекта, коммуникабельность, стрессоустойчивость, отсутствие склонности к употреблению наркотиков и алкоголя и др.), данные биоэнергетического состояния организма (аура, состояние каналов, биологически активных точек и др.), состояние органов и систем (сердечно-сосудистая, дыхательная, иммунная и др.). Кроме того, как критерий стандарта здоровья целесообразно учитывать и социальное здоровье (состояние благополучия, удовлетворенность собственной жизнью, уважение дома и на работе, уважение в браке и др.), духовное здоровье (идеалы, цель жизни, желание жить, творчество, милосердие и др.). 

Физическая составляющая здоровья — состояние органов и систем, обеспечивающих жизнедеятельность организма (сердечно-сосудистая, дыхательная, костно-мышечная, нервная, пищеварения, мочеполовая и т.п.), а также состояние биоэнергетики организма.

Психоэмоциональное здоровье — это способность адекватно оценивать и воспринимать свои чувства и ощущения, сознательно управлять своим эмоциональным состоянием. Будучи уравновешенной личностью, человек способен эффективно противостоять стрессогенным нагрузкам, находить безопасные выходы для негативных эмоций.

Интеллектуальное развитие человека определяет уровень созидательной активности в различных областях научной и творческой деятельности. Личность с высоким уровнем интеллекта использует все источники, средства и знания для совершенствования своего мастерства, наращивание творческого потенциала. Интеллектуальный рост - это одна из форм развития человеческого организма.

Социальная составляющая здоровья личности определяют характер ее взаимоотношения с обществом, родными и близкими. Адекватные, гармоничные способы общения и взаимоотношений с родными людьми позволяет в большей мере сохранять свой уровень здоровья, в большей мере раскрыть свой потенциал здоровья.

Профессиональная составляющая здоровья подразумевает достижение значительных успехов в трудовой деятельности и получение удовольствия от занятий ею. Чем выше уровень профессионализма человека, тем выше и требования, предъявляемые к работе, которая должна не только приносить удовлетворение от работы, но и обогащать его жизнь. 

Духовное развитие человека определяет цель существования, личностные приоритеты, идеалы и жизненные ценности человека. Духовно развитая личность не только декларирует общечеловеческие принципы морально-этического плана, но и старается жить в соответствии с ними. Названные шесть составляющих определяют индивидуальность человека.

Таким образом, здоровый человек  осознанно и добровольно соблюдает  определённые нормы, правила и ограничения в повседневной жизни, что способствует сохранению здоровья, оптимальному приспособлению организма к условиям среды, высокому уровню работоспособности в учебной и профессиональной деятельности.
В наше время одной из приоритетных национальных стратегических идей России является  здоровье, определяющее конкурентноспособность нации. 

В национальной Программе «Здоровье населения России» выделены актуальные практические задачи: 
· разработка перспективных и увеличение объема существующих оздоровительных мероприятий по укреплению здоровья и профилактике заболеваний;

· укрепление и сохранение здоровья, сокращение сроков восстановления здоровья (сниженных функциональных резервов) путем внедрения в практику здравоохранения современных методов экспресс-диагностики и комплексных оздоровительных технологий с использованием всего арсенала немедикаментозных средств;

· развитие и сохранение трудового потенциала страны, реализация человеком своих способностей, формирование и сохранение профессионального здоровья, профессионального долголетия;

· увеличение продолжительности жизни населения за счет поддержания резервов здоровья и здоровьесберегающих технологий;

· обеспечение межведомственного и многоуровневого подходов в вопросах повышения качества жизни, улучшения условий труда, быта и отдыха населения, формирования здорового образа жизни.
Ключевой проблемой решения этих задач является формирование культуры здоровья, повышение престижности здоровья, самоосознание ценности здоровья как фактора жизнестойкости, активного долголетия; социальный и экономический мотив к сохранению и укреплению здоровья. 
Государственная политика в отношении  образования сегодня ставит задачу развития не только общества в целом, но и каждой конкретной личности участника образовательного процесса. На образовательное учреждение возложено множество задач, среди которых приоритетной является сохранение физического, психического и нравственного здоровья, создание безопасных условий деятельности. 

Поэтому в плане сохранения и укрепления здоровья для системы  образования Курортного района решающее значение имеет создание здоровьесберегающей среды, способствующей сохранению и укреплению физического, психического и нравственного здоровья участников образовательного процесса. Кроме того, для достижения максимального результата, для обеспечения системного подхода к поставленной задаче в эту деятельность должны быть вовлечены все участники образовательного процесса: дети, родители, работники районной системы образования.

Проблему сохранения и укрепления здоровья необходимо решать в детском возрасте. Ухудшение здоровья детей в России стало не только медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Известно, что образ жизни, стиль, как и характер, закладывается в детстве. Способность к здоровью нуждается в своем формировании и развитии так же, как и другие способности человека. Проблема охраны здоровья детей и подростков – проблема комплексная, и сводить все ее аспекты только к детскому  саду или школе было бы неправильно. Но в то же время анализ структуры заболеваемости школьников  убедительно показывает, что по мере обучения растет частота встречаемости таких заболеваний, как болезни дыхательных путей, патология органов пищеварения, нарушения осанки, заболевания глаз, пограничные нервно-психические расстройства. 
Сегодня  приоритетной задачей системы образования является внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий, развитие физической культуры детей и подростков, объединение усилий педагогических и медицинских работников, бизнес-общества, общественных организаций и семьи по формированию поведенческих навыков здорового образа жизни. 

Современной наукой выделены факторы, формирующие здоровье:

-       гигиена труда и отдыха;

-       рациональное и здоровое питание;

-       оптимальный двигательный  режим;

-       личная гигиена;

-       профилактика инфекционных заболеваний;

-       психогигиена и формирование психического здоровья. 

Очевидно, что работа образовательных учреждений по формированию у обучающихся поведенческих навыков здорового образа жизни должна быть системной, начиная с вопросов организации рационального питания и медицинского обслуживания, направленного на профилактику различных заболеваний, и заканчивая комплексом мероприятий по развитию разнообразных форм массовой двигательной активности и спорта высших достижений. 

Цели и задачи Программы

Программа базируется на Конституции Российской Федерации; законах Российской Федерации и Санкт-Петербурга, иных нормативных правовых актах, направленных на защиту здоровья граждан и определяющих ответственность ОУ за здоровье обучающихся, воспитанников и работников. В ней учтены результаты и опыт обеспечения здоровья в ОУ Курортного района Санкт-Петербурга. Программа опирается на приоритетные направления развития Санкт-Петербурга и санкт-петербургской системы образования, главной целью которой является достижение высокого качества образования, тесно связанное с такими категориями как развитие, самореализация, здоровье, благополучие.

Цель Программы - создание  условий, обеспечивающих реализацию в каждом  образовательном учреждении района  системной эффективной здоровьесозидающей  деятельности на основе целенаправленного и планомерного включение ресурсов района в решение проблемы сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
· адаптировать образовательные программы ГБОУ и ГБДОУ к введению новых стандартов с учетом реализации программ здоровьесбережения детей, 

· внедрить в учебно-воспитательную деятельность образовательных учреждений района здоровьесберегающие технологий, 

сформировать безопасную и комфортную среду образовательных учреждений;

· обеспечить режим питания, соответствующий физическим и диетическим потребностям детей, сохранению их здоровья; 

· разработать программы популяризации навыков здорового образа жизни; 

· скоординировать работу различных ведомств и организаций по сохранению и укреплению здоровья детей, в том числе по профилактике детского и подросткового травматизма; 

· создать условия для формирования медицинской грамотности всех участников образовательного процесса; 

· повысить компетентность руководителей и педагогических работников ОУ и ГДОУ по вопросам сохранения и укрепления здоровья детей и подростков; 

· создать условия для укрепления физического и психического здоровья педагогов; 

· продолжить совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений для сохранения здоровья участников образовательного процесса. 

Анализ проблемы, на решение которых направлена Программа, и обоснование необходимости её решения программными методами
   В соответствии  с национальной  инициативой «Наша новая школа» и стратегией развития системы образования Санкт-Петербурга «Петербургская школа 2020»  в образовательных учреждениях Курортного района ведется работа по сохранению и укреплению здоровья учащихся.

Здоровье молодого поколения - это показатель физического и нравственного состояния общества. Сохранение и улучшение здоровья школьников является одной из основных задач модернизации российского образования. В настоящее время на фоне неблагоприятной демографической и экологической ситуации растет число детей, страдающих заболеваниями нервной системы, органов чувств, опорно-двигательного аппарата, желудочно-кишечного тракта, простудными инфекциями и др. Здоровье детей не может рассматриваться без учета адаптации организма к окружающей среде. Таким образом среда, в которой учится и воспитывается современный ребенок является одним из важнейших факторов, влияющих на процесс сохранения и укрепления здоровья.

Образовательная система Курортного района обладает значительными ресурсами для решения обозначенных выше проблем. 

Кадровые ресурсы. В образовательных учреждениях района по программам сетевого взаимодействия работают квалифицированные  специалисты службы сопровождения, в том числе социальные педагоги, логопеды, педагоги-психологи. В каждой школе действует Служба здоровья, в состав которой входят социальный педагог, заместитель директора по воспитательной работе, медицинский работник, педагог-организатор ОБЖ и другие специалисты.

Педагогические коллективы районных экспериментальных площадок готовы делиться опытом внедрения здоровьесберегающих технологий. Для повышения квалификации педагогических работников в качестве лекторов приглашаются специалисты СПбАППО, работники Прокуратуры, ОДН Курортного района, представители медицины и др.

Материально-технические ресурсы включают ресурсы таких районных структур, как: ЦПМСС, ИМЦ, районных экспериментальных площадок, ГОШИ ОР, УДОД (ДДТ «На реке Сестре» и ДДТ г. Зеленогорска), молодежно-подростковых центров.     В каждой школе имеется оборудованный спортивный зал, стадион, медицинский кабинет. В 40% ОУ функционируют гимнастические и тренажерные залы. 
Методические ресурсы – это программы, которые реализуются в рамках методического сопровождения здоровьесозидающей деятельности ОУ. Так, психолого-педагогическая и медико-социальная работа в ЦПМСС центре Курортного района  проводится по следующим  направлениям: комплексное сопровождение развития ребенка; психолого-педагогическая профилактика зависимого поведения и пропаганда  здорового образа жизни; организационно-методическое и психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса. В районе организовано систематическое обучение специалистов социально-психологической службы. Ежегодно на базе ИМЦ Курортного района проводится  курсовое обучение социальных педагогов  по различным программам, затрагивающим в том числе и вопросы сохранения и укрепления здоровья детей и подростков. 

Информационные ресурсы. Информационная поддержка деятельности, направленной на сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса, осуществляется с помощью ежемесячного Плана мероприятий системы образования района, регулярного обновления сайтов ИМЦ, ЦПМСС центра, издания сборников методических рекомендаций ОУ.

Для формирования здоровьесозидающего пространства образовательных учреждений района в  течение 5 лет выделялись финансовые средства на проведение ремонтных работ стадионов, спортивных залов,  приобретение спортивного инвентаря и оборудования, что позволило улучшить материально-техническую базу для занятий детей и подростков спортом:

	2006 год
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	1,6

 млн. руб.
	9, 4 

млн. руб.
	10,5 

млн. руб.
	750,0 тыс.руб.
	11,2 

млн. руб.


Построено 10 пришкольных стадионов с искусственным покрытием (школы № 324, 435, 437, 450, 466, 556, ЗДЮСШ (611), ПУ-120, ШИ 69), что составляет 56% от общего количества общеобразовательных учреждений.
Отлаженная работа системы сетевого взаимодействия и социального партнерства, в частности с учреждения здравоохранения, комитетом по физкультуре и спорту  позволяет использовать все имеющиеся ресурсы для оздоровительной и профилактической работы. 
Проведенный анализ качества и эффективности работы образовательных учреждений системы образования Курортного района показывает, что к настоящему времени в районном образовании создана инфраструктура, способная обеспечить в полном объеме реализацию здоровьесозидающей деятельности учреждений образования. 
В Курортном районе, накоплен значительный опыт решения проблемы сохранения и укрепления здоровья детей. Разработаны и реализуются на различные целевые программы, акции и  мероприятия направленные на сохранение и укрепление здоровья детей. Однако неблагоприятная тенденция в снижении показателей здоровья обучающихся свидетельствует  о недостаточной результативности этой работы. Что обуславливается следующими причинами: большинство ОУ реализует отдельные компоненты по обеспечению здоровья обучающихся, при этом отсутствие системной работы сказывается на ее общей результативности. 
Наиболее полно данная работа ведется в образовательных учреждениях, которые провозглашают здоровье детей и подростков в качестве приоритетной цели своей инновационной деятельности, там реализуются конкретные проекты и подпрограммы, а не разовые мероприятия, направленные на сохранение и укрепление здоровья обучающихся (ДОУ № 13,17, 27,28,30 ГОУ СОШ №  324, 435,437, 442, 445, 450,466, 541, 556, ГОШИ). 

Работа этих учреждений  способствует созданию условий для развития здоровьесберегающей образовательной среды, обеспечивающей укрепление физического и сохранение психического здоровья детей, формирование культуры здорового образа жизни,  воспитание духовно и физически здоровых членов общества, обеспечение индивидуального психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося, воспитание  активных, компетентных, толерантных, успешных и здоровых граждан Санкт-Петербурга и России.  
Реализуя проекты по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, все образовательные учреждения района проводят спортивно-оздоровительные мероприятия с привлечением детей и подростков, родителей и социальных партнеров, участвуют в районных и городских спортивно-массовых мероприятиях и акциях.
Сотрудничество с медицинскими учреждениями (поликлиники №  68, 69, 70) позволяет проводить мероприятия по профилактике заболеваний, вакцинации и диспансеризации обучающихся.

Значительную работу по пропаганде здорового образа жизни ведет районный Центр психолого-медико-социального сопровождения, работая в тесном контакте с социальными педагогами, логопедами и другими специалистами служб сопровождения.

Деятельность по сохранению жизни и здоровья детей и подростков  ведут и учреждения дополнительного образования детей - ДДТ «На реке Сестре» и ДДТ г.Зеленогорска. 
Традиционно во всех образовательных учреждениях района проходят Дни и Праздники Здоровья, спортивные соревнования и эстафеты  для  детей, родителей и педагогических работников.

Совместно с ОДН РУВД, специалистами ЦПМСС и  амбулаторно-наркологическим отделением Курортного района Санкт-Петербурга  проводятся внеклассные мероприятия, способствующие  профилактике правонарушений и формированию навыков здорового образа жизни. Особое внимание  уделяется профилактической работе по ПДД и профилактике детского травматизма.
В  2011 году 27 педагогических работников прошли обучение по программе «Биологически обратная связь»  на  базе КПК НОУ «Биосвязь» для проведения занятий на оборудовании «БОС - Здоровье». Данные проблемно-целевые курсы позволили  расширить знания педагогических работников об особенностях здоровья детей разного возраста и внедрить систему обучения правильному дыханию в повседневную жизнь  образовательных учреждений. 
В соответствии  с законом Санкт-Петербурга от 04.02.2009 № 32-13 «О дополнительных мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в части предоставления на льготной основе питания в образовательных учреждениях Санкт-Петербурга» во всех образовательных учреждениях района созданы столовые и буфеты для обеспечения обучающихся доброкачественным горячим питанием.

Районная система образования способна обеспечить:

- комфортные условия пребывания детей и подростков в образовательных учреждениях; 
- безопасные условия обучения учащихся и воспитанников, позволяющие сохранить здоровье;
- условия для сохранения физического, психо-эмоционального, интеллектуального и профессионального здоровья всех участников образовательного процесса;
- качественное дополнительное образование и широкий спектр дополнительных образовательных услуг, включающих оказание социально-педагогической и психолого-педагогической помощи;
- реализацию программ развития двигательной активности во всех образовательных учреждениях.
Сдерживающим фактором дальнейшего развития здоровьесозидающей деятельности является проблема недостаточной эффективности управления инновационной деятельностью образовательных учреждений и отдельных педагогов.

Для преодоления этой проблемы необходимо решить следующие задачи:

· нехватки высоко профессиональных кадров; 

· реконструкция образовательных учреждений, включая  здания и прилегающие территории, для соответствия современным требованиям;

· создание условий для повышения значимости такого  предмета как  физическая культура в соответствии с новой социально-экономической реальностью, обеспечения психологической поддержки учащихся, формирование потребности к осознанному выбору здорового образа жизни, сопротивлению наркотикам и другим вредным привычкам. 
Анализ внешних и внутренних факторов развития системы образования
	Внешние факторы развития системы образования

	Возможности
	Угрозы

	1. Актуальность проблемы сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

2. Наличие государственного заказа в области сохранения  и укрепления здоровья обучающихся. 

3. Развитая сеть учреждений Санкт-Петербурга, занимающихся научной деятельностью, подготовкой и повышением квалификации кадров в области здоровьесозидающей деятельности.

4. Наличие городского мониторинга здоровья школьников, позволяющего проводить анализ существующей в районе ситуации в области сохранения и укрепления здоровья школьников и выявлять проблемы.

5. Наличие нормативного обеспечения здоровьесберегающей деятельности.

6. Наличие городских программ, направленных на поддержание социального здоровья, таких как «Толерантность».

7. Наличие городской системы профилактики беспризорности и правонарушений.
	1. Отсутствие единой государственной программы обеспечения здоровья населения.

2. Низкий уровень культуры здоровья в обществе.

3. Ухудшение общей экологической обстановки в Санкт-Петербурге.

4. Низкая межведомственная координация, отсутствие сетевого взаимодействия учреждений.

5. Увеличение количества мигрантов.

6. Отсутствие целевого финансирования здоровьесберегающей деятельности ОУ.



	Внутренние факторы развития системы образования

	Преимущества
	Недостатки

	1. Наличие высококвалифицированной психолого-медико-социальной службы в районе.

2. Наличие инновационных учреждений различных уровней, занимающихся проблемами в области сохранения и укрепления здоровья.

3. Наличие опыты работы Служб здоровья в отдельных ОУ.

4. Наличие опыта повышения квалификации педагогов разных специальностей в области здоровьесозидания.

5. Наличие научно-практических разработок в области сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

6. Наличие молодежно-подростковых центров, реализующих программы дополнительного образования детей здоровьеразвивающей направленности.

7. Наличие значительного количества ОДОД, ресурсы которых могут быть использованы при организации здоровьесозидающей деятельности.
	1. Отсутствие системы эффективного взаимодействия между учреждениями, занимающимися различными аспектами здоровьесбережения.

2. Отсутствие центра координации здоровьесозидающей деятельности.

3. Недостаточная готовность педагогов к деятельности в области сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

4. Недостаточное программно-методическое обеспечение работы отдельных специалистов Службы здоровья в ОУ.

5. Отсутствие в образовательных программах большинства ОУ раздела, связанного  с сохранением и укреплением здоровья учащихся, построенного на основе оптимального использования всех ресурсов района.


Основные проекты реализации Программы 

Проект 1

Здоровье для всех и для каждого
Проект направлен на актуализацию потребности всех участников образовательного процесса в хорошем здоровье, физическом благополучии как средствах достижения жизненно важных ценностей, чтобы занять определенное положение в обществе; 

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Участники

	1
	Ввод в строй новых и реконструкция имеющихся спортивных сооружений 
	2011-2015
	ОО и МП
	ОУ

	2
	Расширение системы сетевого взаимодействия для развития возможностей дополнительных занятий физической культурой
	2011-2015
	Администрация ОУ
	ОУ

	3
	Развитие системы взаимодействия и партнерских отношений с учреждениями здравоохранения
	
	
	ОУ

	4
	Проведение мониторингов наличия и эффективного использования МТБ ОУ
	2011-2015
	ОО и МП,

Администрация ОУ
	ОУ



	6
	Расширение работы школьных Служб  здоровья в ОУ
	2011-2015
	ОО и МП, органы государственно-общественного управления ОУ
	ОУ

	7
	Развитие сетевого взаимодействия
	2011-2015
	Администрация ОУ
	ОУ

	8
	Включение в работу по сохранению и укреплению здоровья родителей, социальных партнеров,  представителей государственных и общественных организаций
	2011-2015
	Администрация ОУ
	

	9
	Развитие системы дополнительных  образовательных услуг в области физической культуры и спорта для обучающихся, родителей, педагогов
	2011-2015
	Администрация ОУ
	

	10
	Повышение двигательной активности детей через повышение эффективности занятий физической культурой в образовательных учреждениях района
	2011-2015
	Администрация ОУ
	Обучающиеся, педагоги, родители

	11
	Проведение спортивно-массовых мероприятий
	2011-2015
	ОО и МП

Администрация ОУ

Учителя физической культуры 
	Дети, подростки и молодежь


Активные занятия физической культурой и спортом должны стать популярными в образовательной среде. 
Оценка эффективности

· Данные мониторинга оценки эффективности реализации проекта
· Динамика охвата детей и подростков занятиями физической культурой и спортом

· Показатели введения и реконструкции спортивных объектов

· Показатели обеспечения медицинских пунктов и кабинетов необходимым оборудованием и медикаментами

· Реализация ФГОС по предмету физическая культура 
Проект 2

Здоровьесберегающая среда ОУ

Проект направлен на создание безопасной и комфортной среды пребывания детей и подростков в образовательных учреждениях

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Создание безопасной и комфортной среды образовательных учреждений 
	2010-1013
	Администрация ОУ

	
	Ввод в строй новых и реконструкция имеющихся спортивных сооружений 
	2011-2015
	ОО и МП

Администрация ОУ

	2
	Ремонтные работы в образовательных учреждениях района 
	2011-2015
	ОО и МП

Администрация ОУ

	3
	Реализация программы "Безопасность образовательного учреждения" 
	2011-2013
	ОО и МП

Администрация ОУ

	4
	Реализация планов мероприятий, утвержденных постановлением Правительства Санкт-Петербурга 

по проектированию, строительству, реконструкции и капитальному ремонту объектов 
	2011-2015
	ОО и МП

	5
	Приобретение медицинского оборудования и медикаментов для медицинских кабинетов ОУ
	2011-2015
	ОО и МП

Администрация ОУ

	6
	Мероприятия по реализации межотраслевой целевой программы «Пожарная безопасность» 
	2011-2015
	ОО и МП

Администрация ОУ

	7
	Мероприятия по реализации программ по профилактике детского-дорожно-транспортного травматизма
	2011-2015
	ОО и МП, Администрация и педагогические коллективы ОУ

	8
	Оборудование внутренних помещений образовательных учреждений 
	2011-2015
	Администрация ОУ


Оценка эффективности:

· Снижение уровня детского и подросткового травматизма

· Повышения уровня удовлетворенности родителей безопасностью и комфортными условиями пребывания детей в образовательных учреждениях района
· Снижение уровня тревожности и утомления у учащихся и воспитанников

Проект 3
Медицинская грамотность и здоровье

Проект направлен на повышение медицинской грамотности всех участников образовательного процесса в целях сохранения и сбережения их здоровья, повышения уровня культуры здорового образа жизни

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Развитие навыков личной гигиены
	постоянно
	Кл. руководители

	2
	Повышение уровня культуры здоровья учащихся и родителей
	постоянно
	Педагогические коллективы

	3
	Использование различных форм массовой пропаганды здорового образа жизни и  наглядной агитации 
	постоянно
	Администрация ОУ

	4
	Формирование  ответственного отношения к здоровью
	постоянно
	Кл руководители, специалисты сл. сопровождения

	5
	Развитие компетентности родителей  в вопросах здоровьесбережения и здоровьесозидания
	постоянно
	Кл. руководители

	6
	Внедрение современных здоровьесберегающих технологий в учебный процесс
	ежегодно
	Педагогические работники

	7
	Создание групп для оздоровления детей и подростков, ослабленных наиболее распространенными, в том числе социально обусловленными болезнями во всех ОУ района
	2011-2013
	Администрация ОУ,

Специалисты службы сопровождения учителя физической культуры

	8
	Поддержка и развитие работы Школьных служб здоровья
	2011-2013
	Администрация ОУ

	9
	Реализация медико-педагогического мониторинга детей и подростков
	ежеквартально
	ЦПМСС

Администрация ОУ


Оценка эффективности

· Активизация работы Служб здоровья

· Положительная динамика показателей здоровья воспитанников и учащихся
· Рост количества педагогов активно использующих здоровьесберегающие технологии

Проект 4

Здоровое питание

Проект направлен на создание условий для обеспечения воспитанников, обучающихся рациональным питанием 

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Создание условий для обеспечения обучающихся и воспитанников горячим качественным питанием 
	2011-2015
	ООиМП, Администрация ОУ, Организации общественного питания

	2
	Обеспечение разнообразного питания, соответствующего физическим и диетическим потребностям детей. 
	постоянно
	Организации общественного питания

	3
	Обеспечение льготных категорий учащихся школ питанием за счет средств бюджета Санкт-Петербурга 
	постоянно
	Организации общественного питания

Администрация ОУ

Социальный педагог

	4
	Отработка программ популяризации правильного питания для формирования навыков здорового образа жизни 
	2011-2013
	ЦПМСС, Администрация ОУ,Медицинский персонал ОУ


Оценка эффективности:

· Рост удовлетворенности участников образовательного процесса качеством питания в ОУ;

· Обеспечение горячим питанием более 90% учащихся школ. 
Проект 5
Здоровье личности – здоровье общества

Задачи:

· воспитание культуры здоровья, предупреждение вредных привычек, обучение приемам психосаморегуляции;
· информирование подростков о возможных последствиях поведения высокого риска;
· осознание подростком необходимости собственных усилий для ведения здорового образа жизни;

· формирование умений познавать себя и использовать знания для саморазвития, самореализации, самовыражения.

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные
	Срок

	1. 
	Мониторинги отношения подростков к психоактивным веществам:

- наркоситуации для учащихся 9-11-х классов ОУ района

- по оценке употребления ПАВ (табак) для учащихся 7-8-х классов ОУ района

 - по оценке употребления, алкоголя  для учащихся 7-11-х классов ОУ района
	ОО и МП, ЦПМСС,

ОУ
	2011-2015

	2.
	Подготовка волонтеров-старшеклассников.
	ЦПМСС,

ОУ
	2011-2015

	3.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Всемирному дню борьбы со СПИДом - с привлечением старшеклассников-волонтеров.
	ЦПМСС.

специалисты ОУ
	2011-2015

	4.
	Тренинги коммуникативности и стрессоустойчивости для волонтеров, а также для детей группы риска.
	ЦПМСС,

специалисты ОУ
	2011-2015

	5.
	Формирование культуры ЗОЖ через районные мероприятия, конкурсы:

- валеологического конкурса «Здоровье в твоих руках».

- участие учащихся района в городском конкурсе «Класс, свободный от курения»;

Районная конференция по психологии.
	ОО и МП, ЦПМСС,

ОУ 
	2011-2015 

	6.
	Активизация родительской и педагогической общественности через выступление на родительских собраниях, педсоветах, МО классных руководителей по воспитанию культуры ЗОЖ, проблемам зависимого поведения и его профилактике  
	ЦПМСС, ОУ 
	2011-2015

	7.
	Работа педагогов-психологов и волонтеров в  городских оздоровительных лагерях.
	ОО и МП, ЦПМСС,

ОУ 
	Ежегодно 
в июне

	8.
	Привлечение внимания населения к вопросам сохранения здоровья через проведение волонтерами и специалистами ЦПМСС акций:

- Акция, приуроченная к Всемирному Дню отказа от курения  «Поменяй сигарету на конфету!»
	ОО и МП, ЦПМСС,

ОУ
	Ежегодно 
в мае

	
	- Акция, приуроченная к Всемирному Дню Здоровья - социологический опрос населения на тему ценности здоровья для человека (место проведения - г. Сестрорецк)
	
	Ежегодно 
в апреле



	
	- Акция, приуроченная к Всемирному Дню отказа от курения  «Спортивная сумка – вместо сигарет!» 
	
	Ежегодно
 в мае



	
	- Акция в рамках проведения Дня молодежи «Здоровый Петербург-выбор молодежи» 
	
	Ежегодно в июне


Оценка эффективности:
· Данные мониторингов. 

· Положительная динамика показателей здоровья воспитанников и учащихся.
· Рост участников спортивных и культурно-массовых мероприятий.
· Рост показателей занятости детей  в спортивных кружках и секциях.

· Снижение числа несовершеннолетних, состоящих на учете в ОДН за употребление ПАВ и спиртосодержащей продукции.
Проект 6
Здоровье педагогов – успешная работа ОУ
Проект направлен на сохранения здоровья работников системы образования, внедрение здоровьесберегающих технологий и научной системы организации труда в ОУ
	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Развитие социально-бытовой сферы в ОУ
	2011-2015
	Администрация ОУ

	2
	Обеспечение выполнения требований руководящих документов по созданию условий для работы сотрудников ОУ, в том числе и соблюдению норм рабочего времени
	постоянно
	Администрация ОУ

Органы государственно-общественного управления

	3
	Поддержка и развитие  условий  по сохранению физического и психического здоровья учителя, охраны труда и  здоровья всех  работников системы образования
	постоянно
	ООиМП, администрация ОУ,

работники ОУ

	4
	Организация и проведение регулярной диспансеризации
	1 раз в год
	ООиМП,

администрация ОУ, работники ОУ

	5
	Развитие системы  морального и материального стимулирования педагогов
	2011-2015
	Администрация ОУ, органы государственно-общественного управления

	6
	Организация досуга и отдыха работников системы образования района
	2011-2015
	ООиМП, администрация ОУ,

работники ОУ

	7
	Повышение квалификации педагогических работников 
	2011-2015
	ООиМП, НМЦ администрация ОУ, работники ОУ


Оценка эффективности

· Результаты диспансеризации 

· Снижение количества незамещенных и пропущенных уроков по болезни педагога

· Сохранение кадрового потенциала районной системы образования
Целевые ориентиры
	№
	Индикатор
	Единица измерения
	Значение показателя

	
	
	
	2011 г.
	2015 г.

	1
	Доля ОУ, в которых создана служба здоровья, по отношению к общему их количеству
	%
	40
	100

	2
	Доля ОУ, участвующих в мониторинге здоровьесозидающей среды ОУ, по отношению к общему их количеству
	%
	10
	100

	3
	Доля ОУ, участвующих в инновационной деятельности, региональных и районных  мероприятиях, сетевом взаимодействии ОУ, решающих проблемы здоровья, по отношению к общему их количеству
	%
	10
	90

	4
	Доля ОУ, прошедших модернизацию материально-технической базы, оборудования с точки зрения обеспечения здоровья обучающихся
	%
	45
	100

	6
	Доля ОУ, в которых создана доступная (безбарьерная) среда для детей с органиченными возможностями здоровья
	%
	5
	40

	7
	Доля педагогов, повысивших квалификацию в области сохранения и укрепления здоровья учащихся, по отношению к общему их количеству
	%
	40
	100

	10
	Доля учащихся, участвующих в дополнительном образовании, в т.ч. занимающихся в физкультурных и спортивных секциях, кружках, по отношению к общему их количеству
	%
	85
	90 


Приложение
План мероприятий программы

	Цели программы
	Задачи программы
	Мероприятия, обеспечивающие решение данной задачи
	Необходимые ресурсы
	Сроки
	Ожидаемые результаты
	Ответственные
	Отчетные документы

	Создание  условий, обеспечивающих реализацию в каждом  образовательном учреждении района  системной эффективной здоровьесозидающей  деятельности на основе целенаправленного и планомерного
включение ресурсов района в решение проблемы сохранения и укрепления здоровья
 участников образовательного процесса
	адаптировать образовательные программы ГБОУ и ГБДОУ к введению новых стандартов с учетом реализации программ здоровьесбережения детей
внедрить в учебно-воспитательную деятельность образовательных учреждений района здоровьесберегающие технологий

	Разработка образовательных программ учреждений образования соответствующих новым требования и федеральным государственным стандартам 2-го поколения

Реализация медико-педагогического мониторинга детей и подростков
Развитие системы  стимулирования работников, внедряющих здоровьесозидающие технологии 

Создание групп для оздоровления детей и подростков, ослабленных наиболее распространенными, в том числе социально обусловленными болезнями во всех ОУ района

Повышение двигательной активности детей через повышение активности занятий физической культурой в образовательных учреждениях района
Развитие системы дополнительных  образовательных услуг в области физической культуры и спорта для обучающихся, родителей, педагогов
	Кадровые
Наличие медицинского оборудования, в том числе доя проведения саногинетического мониторинга 
Кадровые

Материально-технические

Финансовые


	2011-2014
2011-2015
2011-2015
	Соответствие образовательных программ требованиям ФГТ и ФГОС
Реализация работы по сохранению и укреплению здоровья детей и подростков

Выявление на ранних стадиях  и профилактика заболеваний

Рост количества детей с 1 и 2 группами здоровья 
Внедрение  здоровьесберегающих технологий во все сферы учебно-воспитательного процесса ОУ

Сохранение, а в дальнейшем повышение количества детей с 1 и 2 группами здоровья

Рост количества детей и подростков активно занимающихся изической культурой и спортом, в том числе в учреждениях дополнительного образования и ОДОД


	ОО и МП
Администрация ОУ

ИМЦ

Медицинские 
ОО и МП

Администрация ОУ

Педагогические работники работники ОУ
	Программы
Базы данных здоровья детей и подростков по результатам мониторинга
Накопление базы данных материалов по использованию здоровьесозидающих технологий в работе ОУ

Разработка системы внутреннего стимулирования педагогов ОУ

Программы работы групп оздоровления

Программы развития  двигательной активности детей и подростков

Программы дополнительного образования детей и подростков физкультурно-спортивной направленности

	
	сформировать безопасную и комфортную среду образовательных учреждений
	Ввод в строй новых и реконструкция имеющихся образовательных учреждений

Развитие социально-бытовой сферы в ОУ

Оборудование внутренних помещений образовательных учреждений

Поддержка и развитие работы Школьных служб здоровья
	Материально-технические
Финансовые
	2011-2015
	Создание безопасной и комфортной среды в ОУ района для всех участников образовательного процесса
	Администрация района
ОО и МП

Администрация ОУ
	Нормативно-правовая документация по реконструкции и введению в строй объектов

	
	обеспечить режим питания, соответствующий физическим и диетическим потребностям детей, сохранению их здоровья
	Создание условий для обеспечения обучающихся и воспитанников горячим качественным питанием

Обеспечение разнообразного питания, соответствующего физическим и диетическим потребностям детей.

Обеспечение льготных категорий учащихся школ питанием за счет средств бюджета Санкт-Петербурга
	Материально-технические
Кадровые
	2011-2015
	Обеспечение более 90 процентов детей и подростков, посещающих ОУ сбалансированным качественным горячим питанием, в том числе  льготных категорий 
	Администрация района

Администрация столовой № 14 

Администрация ОУ


	Меню

	
	разработать и внедрить программы популяризации навыков здорового образа жизни во все ОУ, в соответствии с возрастными особенностями детей

	- «Здоровье в твоих руках».

- «Класс, свободный от курения»;

- районные чтения по психологии;

- «Спорт против наркотиков»;

- «Я выбираю здоровье»;

-«Папа, мам, я – спортивная семья»

-фестиваль «Мастерство и мода»;

- неделя «мозга».

Развитие системы дополнительных  образовательных услуг в 
области физической культуры и спорта для обучающихся, родителей, педагогов
	
	
	
	
	

	
	скоординировать работу различных ведомств и организаций по сохранению и укреплению здоровья детей, в том числе по профилактике детского и подросткового травматизма
	Развитие системы взаимодействия и партнерских отношений с учреждениями здравоохранения

Расширение системы сетевого взаимодействия для развития возможностей дополнительных занятий физической культурой

Включение в работу по сохранению и укреплению здоровья родителей, социальных партнеров,  представителей государственных и общественных организаций
	
	2011-2015
	Реализация ПНП «Здоровье» в ОУ района
Использование базы учреждений культуры и спорта для сохранения и укрепления детей

Повышение интереса общественности к проблемам охраны и укрепления здоровья в ОУ

Включение родителей в систему работы по сохранению и укреплению здоровья детей и подростков
	Администрация района
Различные службы и комитеты

Администрация ОУ
	Договора и программы социального партнерства и сетевого взаимодействия
Протоколы работы родительских комитетов, попечительских советов и других органов соуправления

	
	создать условия для формирования медицинской грамотности всех участников образовательного процесса
	Отработка программ популяризации правильного питания для формирования навыков здорового образа жизни
Формирование культуры ЗОЖ через районные мероприятия, конкурсы:

- валеологического конкурса «Здоровье в твоих руках».

- участие учащихся района в городском конкурсе «Класс, свободный от курения»;

Районная конференция по психологии.
Проведение тренингов коммуникативности и стрессоустойчивости для волонтеров и  детей группы риска

Включение в работу по сохранению и укреплению здоровья всех участников образовательного  процесса: учащихся, родителей, работников ОУ
Мониторинги отношения подростков к психоактивным веществам:

- наркоситуации для учащихся 9-11-х классов ОУ района

- по оценке употребления ПАВ (табак) для учащихся 7-8-х классов ОУ района

 - по оценке употребления, алкоголя  для учащихся 7-11-х классов ОУ района

Поддержка и развитие работы Школьных служб здоровья
	Кадровые
	2011-2015
	Повышение уровня медицинской грамотности детей и подростков, а так же их родителей и работников ОУ
	ЦПМСС
Администрация ОУ

Учреждения здравоохранения 

Медицинский персонал

ШСЗ
	Программы

	
	повысить компетентность руководителей и педагогических работников ОУ и ГДОУ по вопросам сохранения и укрепления здоровья детей и подростков
	Через организацию курсовой и межкурсовой подготовки

Проведение тематических совещаний, педагогических советов, методических объединений

Трансляция опыта руководящих и педагогических работников, внедряющих   здоровьесберегающие технологии во все сферы учебной и внеурочной деятельности
	Кадровые
	2011-2015
	Рост компетентности руководителей и педагогических работников
Внедрение здоровьесозидающих технологий во все сферы деятельности ОУ
	ОО и МП
ЦПМСС

ИМЦ

Администрация ОУ


	Документы о  повышении квалификации
База данных педагогического опыта по внедрению здоровьесозидающих технологий

	
	создать условия для укрепления физического и психического здоровья педагогов
	Организация досуга и отдыха работников системы образования района

Организация и проведение регулярной диспансеризации

Обеспечение выполнения требований руководящих документов по созданию условий для работы сотрудников ОУ, в том числе и соблюдению норм рабочего времени

Развитие системы  стимулирования

Поддержка и развитие работы Школьных служб здоровья
	Материально-технические
Финансовые
	2011-2015
	Сохранение и укрепление здоровья  работников ОУ
Создание комфортных условий труда, соответствующих требованиям руководящих документов
	ОО и МП
Администрация ОУ


	

	
	продолжить совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений для сохранения здоровья участников образовательного процесса
	Ввод в строй новых и реконструкция имеющихся спортивных сооружений

Приобретение медицинского оборудования и медикаментов для медицинских кабинетов ОУ
Проведение мониторингов наличия и эффективного использования МТБ ОУ
	Финансовые
	2011-2015
	Расширение возможностей внедрения здоровьесоздиающих технологий в ОУ
	ОО и МП
Администрация ОУ

Органы общественного соуправления
	Нормативно-правовая база
Отчетные документы
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